
 

株式会社ヒューマン・キャピタル・マネージメント 

東京オフィス／大阪オフィス 

派 27-300479 

 

派遣事業におけるマージン率などの情報について 

 

 

労働者派遣法第 23 条第 5項の定めに従い、労働者派遣事業に係る情報を以下の通りお知らせ致します。 

 

 

【１】 派遣料金の明示 （2024 年 6 月 1日現在の状況報告） 

大阪オフィス 

派遣労働者数           291 人 

派遣先数           140 件 

マージン率  31.8％ 

派遣料金平均金額（１日８時間計算） 17,044 円 

派遣労働者賃金平均額（１日８時間計算） 11,610 円 

東京オフィス 

派遣労働者数           50 人 

派遣先数          50 件 

マージン率    30.2％ 

派遣料金平均金額（１日８時間計算） 19,850 円 

派遣労働者賃金平均額（１日８時間計算） 13,841 円 

※マージン率には、弊社が負担する法定福利費（厚生年金保険・健康保険・雇用保険・労災保険・介護保険料・退職金）法定外福利費 

教育訓練費・事業経費などが含まれています。 

 

 

【２】 法第３０条の４第１項の労使協定を締結しているか否かの別等 

 ・労使協定の締結：あり（当該協定の有効期間の終期 2025 年 3 月 31 日） 

 ・当該協定の対象となる派遣労働者の範囲：当社で雇用し派遣就業している全ての派遣労働者 

 

 

 

 

 

 



【３】 労働者派遣のキャリア形成支援制度に関する事項 

訓練種別 対象者 訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給 

入職時基礎的訓練 雇入時 OJT 無償 有給 

ビジネスベーシック 派遣中 OJT 無償 有給 

ビジネススキルアップ 派遣中 OJT 無償 有給 

リーダースキルアップ 派遣中 OJT 無償 有給 

マネジメントスキルアップ 派遣中 OJT 無償 有給 

 

キャリア・コンサルティング相談窓口 

ご相談ご希望の方は各事業所までご連絡ください。 

大阪オフィス 06-6886-7511 

東京オフィス 03-62737422 

 

【４】 福利厚生に関する事項 

各種保険 健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険適用事業所です。 

年次有給休暇 

産前産後休暇、育児・介護休業 

定期健康診断 

ベネフィット・ワン 

 

 

 


